Wir suchen fiir einen unserer wichtigsten Kunden einen:

e Verifikation und Sicherstellung der Projektziele hinsichtlich Termine, Kosten und Leistung innerhalb des
Entwicklungsbereiches

Sicherstellung der projektbezogenen Kommunikation

Status der Projekte erfassen und berichten

Planung und Steuerung der Projekte

Leitung des Projektteams innerhalb des Entwicklungsbereiches bestehend Entwicklung, CAD/CAE und Priiffeld
Eskalationsmanagement kritischer Projekte

Risikomanagement

Erstellung Prasentationen fur interne und externe Meetings

e Erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Fachrichtung Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen oder
technische Ausbildung (Techniker, Meister, 0.8.)

Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Projektmanagement

Praktische Erfahrung im Bereich und Kunststofftechnik

Fahigkeit, ein Projektteam zu leiten und zu motivieren

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Reisebereitschaft

Zielorientiertes, eigenverantwortliches Arbeiten und Kontaktstérke

Unbefristete Festanstellung

personlichen Betreuung

Tarifliche und nach Qualifikation Gbertarifliche Verglitung
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ziel ist: Ubernahme durch Kundenbetrieb

Die STEPPS Projekt & Personal Service GmbH ist ein modernes Unternehmen mit Niederlassungen in Coburg,
Emsdetten und Suhl.

Hochster Anspruch der Firma STEPPS ist die Zufriedenstellung von Bewerbern, Mitarbeiter und regionalen
Kundenunternehmen durch passende Bewerbervorauswahl, langfristige Einsétze mit der Option auf Ubernahme
sowie tarifliche und Ubertarifliche Vergltung.

Mit STEPPS zu deinem Traumjob !

STEPPS Projekt & Personal Service GmbH



Eichhofweg 3

96450 Coburg

0151 /64 96 52 30
ronny.daehne@stepps-gruppe.com
www.step-ps.de
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