Wir suchen fiir einen uns einen:

o Gezielte Neukundenakquise, um weitere Marktpotentiale zu erschlieen und unser Kunden-Projekt
am Markt weiter zu etablieren

Aufbau von langfristigen und partnerschaftlichen Kundenbeziehungen

Betreuung von Bestandskunden

Kundenbesuche auf allen Ebenen

Analyse von Marktanforderungen

Gelegentliche Messeteilnahmen

abgeschlossenes Studium oder kaufmannische Ausbildung

sehr gute kommunikative Féhigkeiten und gerne Uber den Tellerrand hinaus
Kundenorientiertes Denken und Handeln sowie Teamfahigkeit

selbststéandig und verantwortungsvoll

ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten und Charisma

Kontaktfreude, Kooperationsbereitschaft und professionelles Auftreten
Englischkenntnisse von Vorteil

e Unbefristete Festanstellung

ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem innovativen, international ausgerichteten
Familienunternehmen

eine umfangreiche Einarbeitung und ein motivierendes Arbeitsumfeld

flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

eine gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten und Mobile-Office Anteil

Kommunikation auf Augenhodhe

Hierarchietbergreifende Duz-Kultur

Die STEPPS Projekt & Personal Service GmbH ist ein modernes Unternehmen mit Niederlassungen in Coburg
und Emsdetten.

Hochster Anspruch der Firma STEPPS ist die Zufriedenstellung von Bewerbern, Mitarbeiter und regionalen
Kundenunternehmen durch passende Bewerbervorauswahl, langfristige Einsétze mit der Option auf Ubernahme
sowie tarifliche und Ubertarifliche Vergltung.

Mit STEPPS zu deinem Traumjob !

STEPPS Projekt & Personal Service GmbH
Eichhofweg 3
96450 Coburg



0151 64 96 52 30
ronny.daehne@stepps-gruppe.com
www.stepps-gruppe.com
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