Fir einen unserer Kunden suchen wir eine:

Fehlermeldungen abgleichen nach Katalog
Fehlerbilder durch Priifung eingrenzen
Dokumentieren und Beschreiben der Fehler
Erstellen von Auswertungen

Durchflihren von Screening-Prozessen
Demontage der defekten Bauteile (Fehlerursache)

Abgeschlossene Ausbildung in Fachrichtung Elektronik
Qualifizierung fir Hochvolt-Tatigkeiten (HV-Schein mind. Stufe 2)
Gute MS-Office Kenntnisse, SAP vorteilhaft

Teamfahigkeit und Kommunikationsstarke

Schichtbereitschaft

Unbefristete Festanstellung

Personliche Betreuung

Tarifliche und nach Qualifikation Gbertarifliche Verglitung
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ziel ist: Ubernahme durch Kundenbetrieb

Die STEPPS Projekt & Personal Service GmbH ist ein modernes Unternehmen mit Niederlassungen in Coburg, Emsdetten und
Suhl.

Hochster Anspruch der Firma STEPPS ist die Zufriedenstellung von Bewerbern, Mitarbeiter und regionalen
Kundenunternehmen durch passende Bewerbervorauswahl, langfristige Einsdtze mit der Option auf Ubernahme sowie
tarifliche und Ubertarifliche Verglitung.

Mit STEPPS zu deinem Traumjob !

STEPPS Projekt & Personal Service GmbH
Mauerstrale 8

98527 Suhl

0151 / 62496982
alexander.meisch@stepps-gruppe.com
www.step-ps.de
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