Wir suchen fiir einen unserer wichtigsten Kunden einen:

Durchfuhrung der monatlichen Lohn- und Gehaltsabrechnungen

Pflege der Personalstammdaten und Verwaltung abrechnungsrelevanter Dokumente
Erfassung und Prufung variabler Entgeltbestandteile

Meldungen an Sozialversicherungstrager und Finanzbehdrden

Erstellung von Reports, Auswertungen und Bescheinigungen

Mitwirkung bei der Optimierung von Payroll-Prozessen

abgeschlossene Berufsausbildung in der Lohnbuchhaltung oder Steuerfachwirt
gerne mit Weiterbildung zum/zur Steuerfachwirt oder in der Finanzbuchhaltung
gute Kenntnisse im Lohn- und Einkommensteuerrecht

praktische Erfahrung in der Lohnbuchhaltung, sowie Kenntnisse in SAP
eigenstandiges Arbeiten

Ansprechpartner/in fiir die Kollegen bei lohnsteuerrechtlichen Fragestellungen

Unbefristete Festanstellung

personlichen Betreuung

Tarifliche und nach Qualifikation Ubertarifliche Vergutung
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ziel ist: Ubernahme durch Kundenbetrieb

Die STEPPS Projekt & Personal Service GmbH ist ein modernes Unternehmen mit Niederlassungen in
Coburg.

Hochster Anspruch der Firma STEPPS ist die Zufriedenstellung von Bewerbern, Mitarbeiter und regionalen
Kundenunternehmen durch passende Bewerbervorauswahl, langfristige Einsatze mit der Option auf
Ubernahme sowie tarifliche und tbertarifliche Vergiitung.

Mit STEPPS zu deinem Traumjob !

STEPPS Projekt & Personal Service GmbH
Eichhofweg 3

96450 Coburg

0151 /64 96 52 30



ronny.daehne@stepps-gruppe.com
www.step-ps.de
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