
Wir suchen für einen unserer wichtigsten Kunden einen:

Prozessplaner (m/w/d)
(811)

Deine Aufgaben:

Konzeption, Spezifikation und Implementierung von Automationsanlagen
Mitwirken bei der Layoutplanung und FMEA für die Konzeption von Fertigungsprozessen
Erstellen von Lasten und Pflichtenheften
Erstellen der technischen Dokumentation und Betriebsanweisungen
Weiterentwickeln von Anlagenkonzepten hinsichtlich neuen Technologien

Dein Profil:

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Elektro- oder Automatisierungstechnik bzw. vergleichbare
Qualifikation
Meister oder Techniker Abschluss mit entsprechender Berufserfahrung wünschenswert
Erfahrung im Bereich Elektro, Mechanik, Pneumatik, und Hydraulik
Erfahrung in der Programmierung von SPS Steuerungen vorteilhaft
Eigenständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten sowie Teamfähigkeit
Kundenorientierung, Kommunikationsstärke und Einsatzbereitschaft
Gute Englischkenntnisse

Was bieten wir?

Unbefristete Festanstellung
persönlichen Betreuung
Tarifliche und nach Qualifikation übertarifliche Vergütung
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Ziel ist: Übernahme durch Kundenbetrieb

Kontaktdaten für Stellenanzeige

STEPPS Projekt & Personal Service GmbH
Eichhofweg 3
96450 Coburg
0151 10 31 02 22 
steffen.schneider@stepps-gruppe.com
www.stepps-gruppe.com

Impressum

https://step-ps.de/impressum/
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