
Wir suchen für einen unserer wichtigsten Kunden einen:

Qualitätsvorausplaner (m/w/d)

(811)

Deine Aufgaben:

Planung und Koordination der Qualitätsvorausplanung für neue Produkte und Prozesse

Erstellung und Pflege von Qualitäts- und Prüfplänen 

Begleitung von Entwicklungs- und Industrialisierungsprojekten aus Qualitätssicht

Durchführung und Moderation von FMEA (Produkt- und Prozess-FMEA) 

Koordination und Durchführung von Erstmusterprüfungen 

Definition und Überwachung von Qualitätsanforderungen und Prüfmerkmalen

Kundenabstimmung der qualitätsrelevanten Themen in der Projektphase

Begleitung von Prozessfreigaben und Produktionsanläufen 

Zusammenarbeit mit Entwicklung, Produktion, Einkauf, Projektmanagement und

Lieferanten 

 Unterstützung bei der Durchführung von PPAP/PPA sowie weiteren

Kundenanforderungen 

Analyse von Qualitätsrisiken und Ableitung geeigneter Präventions- und

Verbesserungsmaßnahmen 

Überwachung und Dokumentation qualitätsrelevanter Meilensteine

Mitwirkung bei der kontinuierlichen Verbesserung unserer Prozesse und

Qualitätsstandards 

Dein Profil:

Abgeschlossene technische Ausbildung oder ein Studium im Bereich

Qualitätsmanagement oder Wirtschaftsingenieurwesen oder einer vergleichbaren

Fachrichtung 

Berufserfahrung im Qualitätsmanagement, idealerweise in der

Qualitätsvorausplanung 

Gute Kenntnisse in FMEA, APQP, Control Plan, Prüfplanung und PPAP/PPA

Erfahrung im Umgang mit Qualitätsmanagementsystemen und gängigen

Qualitätsmethoden 

Technisches Verständnis sowie ein ausgeprägtes analytisches und strukturiertes

Denkvermögen 

Selbstständige, sorgfältige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

Kommunikationsstärke und Freude an der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen

Fachbereichen 

Sicherer Umgang mit MS Office

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Reisebereitschaft

Was bieten wir?

Unbefristete Festanstellung

persönlichen Betreuung

Tarifliche und nach Qualifikation übertarifliche Vergütung

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Ziel ist: Übernahme durch Kundenbetrieb



Wer sind wir?

Die STEPPS Projekt & Personal Service GmbH ist ein modernes Unternehmen mit Niederlassung in

Coburg.

Höchster Anspruch der Firma STEPPS ist die Zufriedenstellung von Bewerbern, Mitarbeiter und

regionalen Kundenunternehmen durch passende Bewerbervorauswahl, langfristige Einsätze mit

der Option auf Übernahme sowie tarifliche und übertarifliche Vergütung.

Mit STEPPS zu deinem Traumjob !

Ronny Dähne

STEPPS Projekt & Personal Service GmbH

Eichhofweg 3

96450 Coburg

0151 / 64 96 52 30 

ronny.daehne@stepps-gruppe.com

www.step-ps.de
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