e arbeiten an vielfaltigen und herausfordernden Aufgaben

e betreue deinen festen Mandantenkreis und kimmere dich um die Lohn- und Finanzbuchhaltung sowie die
Vorbereitung von Betriebspriifungen

e du bist Ansprechpartner fiir lohnsteuerliche und sozialversicherungsrechtliche Fragen in einem dynamischen

Umfeld, das deine langfristige Karriereplanung unterstiitzt

e abgeschlossene Ausbildung als Steuerfachangestellter oder Lohnbuchhalter (m/w/d) und umfassendes Wissen
im Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

e mehrjahrige Berufserfahrung in diesem Bereich

e fundierte Kenntnisse im Handels- und Steuerrecht, selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise sowie
starke soziale und kommunikative Fahigkeiten

e |dealerweise Erfahrungen mit DATEV Lohn und Gehalt sowie DATEV EO-Comfort

e Unbefristete Festanstellung

e personlichen Betreuung

e Tarifliche und nach Qualifikation Gbertarifliche Vergilitung
e Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

e Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Ziel ist: Ubernahme durch Kundenbetrieb

Die STEPPS Projekt & Personal Service GmbH ist ein modernes Unternehmen mit Niederlassungen in Coburg, Emsdetten und
Suhl. Héchster Anspruch der Firma STEPPS ist die Zufriedenstellung von Bewerbern, Mitarbeiter und regionalen
Kundenunternehmen durch passende Bewerbervorauswahl, langfristige Einsdtze mit der Option auf Ubernahme sowie

tarifliche und Ubertarifliche Vergitung.

Mit STEPPS zu deinem Traumjob !

STEPPS Projekt & Personal Service GmbH
Eichhofweg 3

96450 Coburg

0151/64 9652 30
ronny.daehne@stepps-gruppe.com



www.step-ps.de
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